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privind organizarea examenului de promovare in gradul/treapta imediat superioara a personalului
contractual debutant din cadrul Centrului de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor pentru
Tineri ,Sf. Stelian”

Tn conformitate cu prevederile art. 78 si 86 din Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Centrul de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor pentru Tineri
»Sf. Stelian” din Bucuresti, cu sediul in strada Ing. Cristian Pascal nr. 25-27, sector 6, organizeazd examen
de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, la finalizarea perioadei de stagiu, in
data de 02.03.2026 — interviu.

Functiile contractuale pentru care se organizeazi examenul:

. . | Gradul pentr re .
Nr. | Denumirea Nivelul “ p.e LR Structura/Comparti
. . Gradul . se organizeaza
Crt. | functiei postului ment
examenul
Asi medical . Asis medi . on
1. ) |ste_nt L Debutant De executie | |. I te.nt Edal Sectia Psihiatrie
licentiat licentiat
Asistent medical , Asistent medical Centrul de sanatate
2. | . i | Debutant De executie | .. i .
licentiat licentiat mintala
e . . N . Evaluare si Statistica
3. | Statistician Medical | Debutant De executie | Statistician Medical MedLilsaIa

Examenul de promovare se va desfasura la sediul Centrului de Evaluare si Tratament a
Toxicodependentelor pentru Tineri ,Sf. Stelian” din Bucuresti, strada Ing. Cristian Pascal nr. 25-27, sector
6, dupd cum urmeaza: Proba interviu: 02.03.2026, ora 11:00.

Rezultatele examenului de promovare se comunicd in scris salariatului, prin orice mijloc de
comunicare, in termen de doua zile lucrdtoare de la data sustinerii interviului.

Contestatiile la proba interviu se depun in termen de o zi lucrdtoare de la data comunicirii
rezultatelor.

Rezultatele finale ale examenului de promovare se comunicd in scris salariatului debutant in
termen de doua zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiei.

Conditii de participare la examenul de promovare:
* Desfagurarea activitatii intr-o functie cu grad debutant, in termenele previzute de dispozitiile art.
78 din Hotdrérea nr. 1336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;
* Tn vederea nscrierii la examen, candidatii vor depune dosarele in termen de 5 zile lucritoare de
la data afisdrii anunfului, respectiv in perioada 23.02.2026 — 27.02.2026, la Compartimentul
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Resurse Umane al Centrului de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor pentru Tineri ,Sf,
Stelian”, de luni pan4 vineri, in intervalul orar 10:00~-14:00.

Dosarul de inscriere la examen trebuie s3 contina urmatoarele documente:
- cerere de inscriere la examenul de promovare;
- copia raportului salariatului debutant (Arexa nr. 8 la H.G. nr. 1336/2022);
- copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant (Anexa nr. 7 la H.G. nr. 1336/2022);
- alte acte prevdzute prin legi speciale, statute sau regulamente, daci este cazul.

MODALITATEA DE DESFI\SURARE A EXAMENULUI DE PROMOVARE

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia
de debutant constd in sustinerea unui interviu, fatd in fatd sau online, dupa caz, care are la bazj
evaluarea raportului salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasuratad de citre salariatul debutant, intocmit de
indrumator, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare, ponderea acestuia in nota finalé fiind
stabilita de comisia de examinare.

Comisia de examinare intocmeste un proces-verbal in care sunt consemnate intrebérile adresate
candidatului, precum si raspunsurile acestuia, proces-verbal asumat de candidat si de membrii comisiei
prin semnaturd. Interviul este notat de citre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum
100 de puncte. Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul
individual de notare. Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. Interviul se realizeaz3
conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurérii acestei probe, pe baza
criteriilor de evaluare.

Criterii de evaluare:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiz3 si sintez;

c) motivatia candidatului;

d) comportament in situatii de criza;

e) abilitdti de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Rezultatele examenului de promovare se comunics in scris salariatului, prin orice mijloc de
comunicare, in termen de dou3 zile lucritoare de la data sustinerii acestuia.

Salariatul debutant nemultumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie in termen de o zj
lucritoare de la data comunicirii rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului-verbal intocmit
de comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunica in scris salariatului debutant in termen de
douad zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiei.

Salariatul debutant nemultumit de modalitatea de solutionare a contestatiei se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.
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ASISTENT MEDICAL LICENTIAT (S) — Debutant

in cadrul Sectiei Psihiatrie si Centrului de S3nitate Mintal3
Bibliografie:
1. Regulamentul de ordine interioara al Centrului de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor
pentru Tineri ,Sf. Stelian” — Anexa 1 - Circuitul bolnavului;
2. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationals de date
privind deseurile rezultate din activititi medicale;
3. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unittile sanitare;
4. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003;
5. Legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulbursri psihice nr. 487/2002;
6. Hotararea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etic si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania.

STATISTICIAN MEDICAL (M) — Debutant
in cadrul Compartimentului de Evaluare si Statistici Medical3

Bibliografie:

1. Legea nr. 95/2006 — Titlul VIi, Cap. Il - Organizarea si functionarea spitalelor;

2. Ordinul nr. 919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de fnregistrare, stocare,
prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea spitalului;

3. Ordinul nr. 1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistics a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continu3 si spitalizare de zi;

q, Ordinul nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.
46/2003;

5. Ordinul nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor

justificative privind dobandirea calitatii de asigurat, precum si pentru stabilirea documentelor necesare
atribuirii numarului unic de identificare in sistemul de asiguriri sociale de sin3tate cetatenilor strdini sau
apatrizilor aflati in situatii deosebite care provin din zona conflictului armat din Ucraina, Capitolul Il si IlI;
6. Hotdrdrea nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si @ Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sinitate.
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