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ANUNT CONCURS L o . 04 /j

Tn conformitate cu prevederile Hotérérii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Centrul de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor pentru Tineri Sf. Stelian"
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a postului contractual vacante de
INFIRMIER DEBUTANT (G), in cadrul Centrului de Sinitate Mintal3 (1 post);

Centrul de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor pentru Tineri Sf. Stelian" este un
SPITAL DE MONOSPECIALITATE, situat in strada Ing. Cristian Pascal, nr. 25-27, sector 6, Bucuresti, aflata
in subordinea Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti prin OUG nr. 162/2008, avand in
structura organizatorica urmatoarele sectii/laboratoare/compartimente, printre care:

®  Sectia Psihiatrie din care:
= Sectia Psihiatrie - 30 paturi;
= Compartimentul Toxicomanie - 15 paturi.
= Centrul de Sanatate Mintala;
®*  Farmacie;
* Laborator analize medicale;
* Laborator Radiologie si Imagistica Medicala;
* Cabinet stomatologie-urgente.

Informatii despre post:

1. Nivelul postului: executie;

2. Denumirea postului: INFIRMIER DEBUTANT, studii generale, post vacant, perioadd nedeterminats,
timp de lucru: 40 ore/sdaptamana.

3. Gradul/Treapta profesional/profesional: Debutant;

4. Scopul principal al postului de Infirmier Debutant: desfisurarea activititii medicale si ingrijirea
pacientului in limita competentelor;

5. Numadrul de posturi: 1 post de Infirmier Debutant in cadrul Centrului de Sanatate Mintala.

A. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022:

L Formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la Anexa nr. 2 din H.G.
1336/28.10.2022;

° Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de \!alabilitate;

° Copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz

° Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;
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° Copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care s3
ateste vechimea in munc3 si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

° Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

° Adeverintd medicald care s3 ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre

medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

° Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invdtdmant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

. Curriculum vitae, model comun european.

B. Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

° Are cetdtenia roméané sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

° Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

° Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

. Are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

° indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

° Nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,

contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infdptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibil3 cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

° Nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
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Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. H).

C. Conditii specifice in vederea inscrierii la concurs:
Studii de specialitate:

sau

* Diploma de bacalaureat;
* Curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

* Curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale cu aprobarea Ministerului S8nitatii - Directia generali resurse umane si certificare.

D. Bibliografie:

Note de curs - Programul National de Pregatire a Infirmierelor-editia 2012 - Filiala Bucuresti

Ordin nr. 1101 din 30 sept. 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale in unutétile sanitare, anexa 4

Ordinul 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale

Ordinul ministrului sdn&tatii nr.1761/ 03 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr. 882 din 14 septembrie 2021; Anexa 1.

Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 cu modificirile si completdrile ulterioare, cap IV, VI, VII;
Ordinul ministrului san&tatii nr. 1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016;

Legea 487/2002, republicats 2012 - Legea sin3tatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburiri
psihice,,

Ordinul nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sanatatii mintale si a protectiei
persoanelor cu tulburdri psihice nr. 487/2002, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 340 din 04 mai 2016.

E. Tematica propusi pentru concurs:;

Conditiile de spitalizare ale bolnavilor (asigurarea sectiei cu lenjerie curate, intretinerea si curatirea
saloanelor si anexelor, intretinerea si curidtarea spatiilor destinate pentru diagnostic si tratament)
Mobilizarea si transportul bolnavilor

Prevenirea escarelor de decubit
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- Asigurarea igienei corporale la bolnavii internati

- Alimentatia si hidratarea bolnavului

- Rolul infirmierei la pregatirea pacientului pentru investigatii

- Tngrijirea bolnavilor cu nevoi speciale

- Tngrijirea bolnavilor din sectiile de psihiatrie

- Comunicarea cu pacientul psihic (limbajul, ascultarea)

- Drepturile pacientului

- Precautiunile standard- Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

- Asistenta de urgenta. Masuri de prim ajutor.

- Contributia infirmierei la ingrijirea bolnavilor

- Comunicarea, atitudinea si obligatiile infirmierei fatd de echipa medicala si pacienti

- Ambalarea deseurilor medicale. Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitati medicale.

- Curatenia si dezinfectia in cabinet, grupuri sanitare, oficii si sectii.

F. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limit3 si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

Data Ora
19.03.2025 - 02.04.2025 Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs
04.04.2025 Selectia dosarelor de inscriere la concurs si afisara rezultatelor
08.04.2025 Depunere contestatii selectiei dosarelor de inscriere
09.04.2025 Afisare rezultatele contestatii pentru selectia de dosare
10.04.2025 12:00 Proba scrisa
11.04.2025 Afisare rezultate pentru proba scrisa
14.04.2025 Depunere contestatii pentru proba scrisa
15.04.2025 Afisare rezultate contestatie pentru proba scrisa
16.04.2025 12:00 Proba practica
17.04.2025 Afisare rezultate pentru proba practica
23.04.2025 Depunere contestatii pentru proba practica
24.04.2025 Afisare rezultate contestatii pentru proba practica
25.04.2025 12:00 Interviul
28.04.2025 Afisare rezultate pentru interviul
29.04.2025 Depunere contestatii pentru interviu
30.04.2025 A.fisa re rezultate contestatii pentru interviu si afisare rezultate
finale
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Dosarele de concurs se depun la sediul Centrului de Evaluare si Tratament a Toxicodependentelor

pentru Tineri Sf. Stelian” din Bucuresti, sector 6, Strada Ing. Cristian Pascal, nr. 25-27, telefon: 021-
315.24.51, e-mail: cettt sf.stelian@yahoo.com.

Relatii suplimentare pot fi obtinute contactand Compartimentul RUNOS la numarul de tel:
021/3152451 si pe pagina de internet a institutiei: www.cetttsfantulstelian.ro.

Manager Interimar /
Maria POPESCL)

Comp. RUNOS
Rei
-.—/ . [
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